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?474, MI ISTERIO DE HACIENDA

OFICINA DE PARTES

RECIBIDO

CONTRALORIA GENERAL
TOMA D:AZON

/="

RECEPCION

DEPART.
JURIDICIO

DEP. TR. Y REGISTRO

DEPART. CONTABIL.

SUB DEP.
C. CENTRAL

SuUB. DEP.
E. CUENTAS

SUB DEP.
c.Y
BIENES NAC.

DEPART. AUDITORIA

DEPART. VOP.UYT.

DIVISION JURIDICA

TRANSFIERE RECURSOS FINANCIEROS A SOSTENEDORES
Y/O REPRESENTANTES LEGALES DE LOS ESTABLECIMIENTOS
EDUCACIONALES QUE SE INDICAN, PARA EFECTOS DE
PROCEDER AL PAGO DE LA ASIGNACION DE DESEMPENO
COLECTIVO ESTABLECIDA EN EL ARTICULO 18 DE LA LEY N°
19.933, CORRESPONDIENTE A LtAS CUOTAS DE 1OS§
TRIMESTRES DEL ANO 2010 QUE SENALA.

Solicitud N®° 4425

SANTIAGO,

RESOLUCION EXENTA N°

00632524

CONSIDERANDO

Que, la Ley N° 19.933, que otorga un
mejoramiento especial a los profesionales de la
educacién que indica, en su arficulo 18
establece una asignacién de desempeno
colectivo para los profesionales de la
educacidén que se encuentren designados o
contratados para ejercer funciones docentes-
directivas en los establecimientos
educacionales del sector municipal,
administrados ya sea directamente por las

municipalidades o} por corporacicnes
municipales, ¥ del sector particular
subvencionado, que tengan mdas de 250

1.20M

alumnos matriculados al mes de marzo de cada
afno vy del cumplimiento a las metas fijadas en
SUB DEP. el convenio de desempefic colectfivo suscrito
MUNICIP con el sostenedor.
Que, la asignacién mencionada se
REFRENDACION concederd onuglmente en relacién cen el
grado de cumplimiento de las metas anuales
REF.POR % fijadas para el equipo de trabajo de cada
............................... establecimiento educacional, a ifravés de un
IMPUTAC, .. convenio de desempefo colectivo suscrito
ANOT.PORS$ v, anualmente entre los respectivos sostenedores
IMPUTAC. e y dicho personal docente - directivo durante el
DEDUC. primer trimestre de cada afo.
DT et veeiemreieeeeeeaeeaeiaeeenen
- MiNISTERIQ DE EDUCACION

)( 25 Hov. 20 A

!,e AR




Que, mediante Ord. N°® 1772 de 28 de octubre de 2011, el Jefe
(S} del Centro de Perfeccionamiento, Experimentacidn e Investigaciones
Pedagédgicas {CPEIP), adjunta planilla con un listado de profesionales que
durante el afio 2009, suscribieron convenicos de desempeno colectivo y fueron
evaluados en un nivel de cumplimiento destacado o competente.

Que, segun lo preceptuado en el inciso 2° del articulo 18 del
citado cuerpo legal, modificado por la Ley 20.158, esta asignacién puede
alcanzar a un 10% o a un 20% de la Remuneracion Basica Minima, Nacional,
dependiendo del grado de cumplimiento de las metas fijadas en el convenio
de desempefio del afo precedente,

Que, la mencionada asignacidén es de cargo fiscal, tributable e
imponible para los efectos de salud y pensiones.

Que, por todo lo antericr corresponde dictar el acto
administrativo que transfiera los recursos correspondientes al pago de las
cuatro cuotas del afo 2010, de la asignaciéon de desempefio colectivo, a los
representantes legales o sostenedores de los establecimientos educacionales
que se indican donde ejercen los docentes-directivos identificados en la
planilla, que han alcanzado el nivel de cumplimiento de las metos que da
lugar al pago respectivo, ordenando proceder al pago. v

VISTOS:

Lo dispuesto en la Ley-N° 18.956 que Reestructura el Ministerio de Educacién;
Ley N°® 19.933, que Otorga un Mejoramiento Especial a los Profesionales de la
Educacidn que indica; Ley N°® 20.482 de Presupuestos del Sector Publico para
el afo 2011; Decreto Supremo de Educacion N°176, de 2004, que Aprueba el
Reglamento sobre Asignacién de Desempefio Colectivo: Ord. N° 1772 de 28 de
octubre de 2011, de Jefe [§) del Centro de Perfeccionamiento,
Experimentacién e Investigaciones Pedagdgicas (CPEIP); y la Resolucidn N°
1.600, de 2008, de la Contraloria General de la Republica;

RESUELVO:

Articulo 1% Transfiérase a los sostenedores, o a los representantes legales, de
los establecimientos educacionales que a continuaciéon se indican, el monto
de la Asignacién de Desempeno Colectivo, por concepto de pago de la 1° a
4° cuota correspondiente a los trimestres comprendidos entre los meses de
enero a diciembre del ano 2010, vy que le corresponde percibir a los
profesionales de la educacidn que se encuentran designados o contratados
para ejercer funciones docentes-directivas que han alcanzado el nivel de
cumplimiento de metas que da lugar al mencionado incentivo y que se
individualizan a continuacion:
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Articulo 2°: imputese el gasto que genere el pago de Asignacion de
Desempeno Colectivo indicado en el Articulo 1° de la presente Resclucién, al
item presupuestario de la Subsecretaria de Educacién 09.01.20.24.03.394,
correspondiente a la Ley N® 20.482 de Presupuestos del Sector Publico para el
afo 2011,

ANOTESE Y PUBLIQUESE EN PAGINA WEB
www.gestionyliderazgoeducativo.cl




Distribucién.

Of. Partes

Gabinete Subsecretaria

Unidad Nacional de Subvenciones

CPEIP

Division Juridica

Secretarios Regionales Ministeriales de Educacién
Jefes Unidades Regionales de Subvencidén

Total



